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Prot.n. 85/23 del 12/6/2023

INTEGRAZIONE AL CONTRATTO DI
COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

ANIMATORE-ISTRUTTORE

C.U.P. B79123014200009

In data 12 Giugno 2023 in Monte Giberto,
TRA
La Fermano Leader Scarl, in persona della Presidente — Dott.ssa Michela Borri nata a Fermo il 14/4/1980,
domiciliata, per il presente atto, nella sede legale della Societa in Monte Giberto alla Via Don Nicola Arpili
N.17 - P.l.V.A. 01944950441, (di seguito denominato GAL) da un lato
E
Il Dott. Giacobbi Lorenzo nato a Fermo il 6/7/1984 ivi residente alla Via Campania N.1 - Cod.Fisc.
GCBLNZ84L06D542K, (di seguito denominato Animatore), dall’altro
si premette e conviene quanto segue:
visto:
_il contratto di collaborazione coordinata e continuativa per I'incarico di Animatore-Istruttore intervenuto
tra le parti in data 18/05/2022, giusto Avviso di selezione approvato dal CdA nella seduta dell’11/03/2022;
_la delibera del CdA N.180 del 12 Maggio 2023 con la quale & stata deliberata la proroga del contratto al
31/12/2023, ai sensi dell’Art.2 dello stesso e Art.8 del relativo Avviso di selezione;
_visto il Decreto del Dirigente della Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale n. 322 del 15/05/2023 con(jl
quale & stato approvato il Bando “Intervento SRGO5 “Supporto preparatorio LEADER — sostegno alla=
preparazione delle strategie di sviluppo rurale” in cui si prevede, per i GAL che hanno operato nella .
programmazione 2014-2022, la possibilita di avvalersi della struttura amministrativa e operativa esistente;
_data la delibera del CdA N.182 dell’8/6/2023 che illustra le attivita propedeutiche alla predisposizi
della proposta di Sinergia di sviluppo locale del GAL per la nuova programmazione 2023-2027, tra le quali
vengono indicate quelle tipiche dell’animazione che saranno svolte dall’Animatore, anche in collaborazione
con I'Arch. Rocco Corrado, e pil precisamente:
e coinvolgere, sia dei soggetti pubblici che privati operanti sul territorio, con una intensa attivita di
animazione ed ascolto nella definizione delle problematiche di sviluppo, nonché nella selezione e
gerarchizzazione dei fabbisogni a cui legare la scelta degli ambiti tematici di intervento e le successive
strategie da porre a base della SSL, attivita da svolgere in collaborazione con I’Arch. Rocco Corrado;
e eseguire una puntuale attivita di sportello, fornendo prevalentemente assistenza di carattere
informativo e recependo idee e contributi tipiche della fase di ascolto;
e -svolgere un’attivita informativa-ricognitiva, sviluppata tramite strumenti come:
a) incontri seminariali effettuati in forma plenaria (pubblico/privato) che dovranno essere
organizzati per sub-aree omogenee con il coinvolgimento delle diverse tipologie di stakeholder;
b) social networks, con una capillare attivita di condivisione di eventi e informazione tramite i
seguenti account istituzionali, come Facebook, Instagram, Telegram e Linkedin;
c) sportello informativo, presso la sede del GAL;
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d) newsletter informativa in formato elettronico, inviata al database di contatti che dovra
raccogliere e aggiornare costantemente durante le attivita ordinarie del GAL, e ai diversi contatti
non censiti in precedenza, che dovra raccogliere durante gli incontri della campagna informativa
di ascolto e delle attivita di sportello.

e organizzare e partecipare ai seguenti eventi:

v conferenza stampa iniziale;

4 cinque incontri seminariali a carattere territoriale, dedicati prioritariamente a pubbliche

amministrazioni, associazioni di categoria, associazioni no profit, imprese e soggetti privati

interessati.
Al fine di estendere la platea dei portatori di interesse I’Animatore dovra predisporre e promuovere un
questionario on-line per raccogliere opinioni e suggerimenti da quanti non potranno partecipare agli
incontri sul territorio. Il questionario sara sviluppato tramite un apposito form di Google scaricabile dal sito
internet del GAL.
L’Animatore dovra inoltre organizzare e partecipare ai tre workshop dedicati allo sviluppo di un percorso di
Capacity Building che sara attuato con la collaborazione dei docenti dell’Universita Politecnica delle
Marche, dedicati a target di attori diversificati.
Infine, dovra organizzare e partecipare ad un evento finale di illustrazione al partenariato locale della
proposta di “Strategia di Sviluppo Locale” del GAL per il periodo 2023/27.
Atteso che, nel corso della seduta del CdA dell’8/6/2023, il Coordinatore ha significato che per questa
attivita di animazione si avvarra del Dott. Lorenzo Giacobbi gia selezionato come animatore-istruttore
operante nella Programmazione 2014-2020, integrando il contratto del 18/5/2022 prevedendo lo
svolgimento di ulteriori mansioni come sopra specificate, svolte per portare avanti I'attivita propedeutica e
necessaria alla redazione della Strategia di Sviluppo Locale della Programmazione 2023/2027, per un
compenso di € 3.000,00 lordi omnicomprensivi oltre gli oneri previsti dalla Legge a carico del GAL.

Quanto sopra premesso si conviene quanto segue

il Dott. Lorenzo Giacobbi, per il periodo che va dalla sottoscrizione di questo atto fino alla presentazione
della domanda SRGO5, svolgera le mansioni di Animatore in premessa indicate anche relativamente alle
attivita propedeutiche alla redazione della proposta di Strategia di Sviluppo Locale del GAL per la Nuova
Programmazione 2023/2027.

Il GAL corrispondera al Dott. Giacobbi, per I'incarico sopra specificato, il compenso di € 3.000,00 (tremila)
lordi omnicomprensivi, oltre gli oneri previsti dalla Legge a carico del GAL.

Monte Giberto, li 12 Giugno 2023

L’Animatore
‘ Dott. Lorenzo Giacobbi
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La Presidente
Dott.ssa Michela Bg
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